\\\_-’/ AGENCIJA ZA KOMUNIKACIISKA
OMREZJA IN STORITVE

REPUBLIKE SLOVENIJE

NACIONALNI REGULATOR TELEKOMUNIKACIJ
IN ELEKTRONSKIH MEDIJEV TER POSTNIH IN
ZELEZNISKIH STORITEV

Poslanstvo agencije za komunikacijska omreZja in storitve Republike Slovenije kot neodvisnega nacionalnega
regulatornega organa je zagotavljanje ucinkovitega razvoja komunikacijskih omrezij in storitev, spodbujanje
konkurence in zagotavljanje enakih pogojev za delovanje operaterjev elektronskih komunikacijskih omrezij in
ponudnikov storitev, izvajalcev postnih storitev ter prevoznih storitev v ZelezniSkem prometu, zagotavljanje
univerzalne storitve, upravljanje in nadzor radijskega frekvencnega spektra in Stevilskega prostora, regulacija in
nadzor vsebin radijskih programov in avdiovizualnih medijskih storitev ter varovanje pravic uporabnikov.

Za naloge v Sektorju za regulacijo telekomunikacij, Oddelek za regulacijo trga, iSCemo timskega, pozitivno
naravnanega, motiviranega in delavnega sodelavca, ki je ucljiv in predan skupnim ciliem. Ponujamo vam
strokovno izzivalno in ustvarjalno delo v dinamic¢nem timu strokovnjakov, aktivno sodelovanje pri zagotavljanju
pogojev za hitrejsi razvoj omrezij in storitev ter mozZnost stalnega izobrazevanja in osebnega razvoja.

Razpisujemo prosto delovno mesto:

Podroc¢ni podsekretar (m/Z) (5t. AO10-04)

Sifra delovnega mesta: 1017054
Vase naloge bodo:

e Vodenje upravnih postopkov z delovnega podrocja

e  Samostojna priprava osnutkov upravnih odlocb, sklepov in drugih aktov iz delovnega podrocja

e Sodelovanje pri pripravi regulatornih analiz upostevnih trgov vklju¢no s predlaganimi obveznostmi

e Izvedba javnih narocil za potrebe sektorja

e Spremljanje razvoja trga elektronskih komunikacij

e Spremljanje novosti na podrocju regulacije trga telekomunikacij in razvoja telekomunikacijskih
tehnologij v SirSem mednarodnem prostoru

e Organiziranje strokovnih izobraZevanj

e Spremljanje zakonodaje iz delovnega podrocja

e Sodelovanje in priprava predlogov predpisov in splosnih aktov z delovnega podrocja

e  Priprava dokumentov v zvezi z regulacijo telekomunikacijskega trga

e Samostojno spremljanje zakonodaje EU z delovnega podrocja

e Samostojna priprava zahtevnejsih analiz, informacij, porocil, navodil, pojasnil in drugih gradiv z
delovnega podro¢ja,

e  Aktivno sodelovanje pri pripravi predlogov predpisov (nacionalnih in predpisov EU)



e Sodelovanje v najzahtevnejsih projektnih, delovnih skupinah in komisijah na nacionalnem in
mednarodnem nivoju

e Sodelovanje z drugimi sektorji

e Sodelovanje z domacimi in tujimi institucijami

e Opravljanje drugih potrebnih del in nalog, za katere ima javni usluzbenec primerno izobrazbo, znanje
in zmozZnosti po nalogu neposredno nadrejenega in/ali direktorja

Od vas pricakujemo:

e najmanj visokoSolsko univerzitetno izobrazbo (prej$nje)/visokosolsko univerzitetno izobrazbo
(prejsnjo) oziroma specialisticno izobrazevanje po visokoSolski strokovni izobrazbi
(prejsSnje)/specializacijo po visokosolski strokovni izobrazbi (prejsnjo) oziroma magistrsko
izobraZevanje po visoko3olski strokovni izobrazbi (prejsnje)/magisterij po visokosolski strokovni
izobrazbi (prej$nji) oziroma magistrsko izobrazevanje (druga bolonjska stopnja)/magistrska izobrazba
(druga bolonjska stopnja) smer ekonomija, elektrotehnika, telekomunikacije, pravo in sorodne

e  Stiri (4) leta delovnih izkusen;j

e aktivno znanje angleskega jezika (najmanj nivo znanja B2 po evropski jezikovni referenéni lestvici)

e strokovni izpit iz Zakona o sploSnem upravnem postopku (v kolikor ga kandidat nima, ga je dolzan
opraviti najkasneje v treh mesecih od sklenitve delovnega razmerja)

e veljavno voznisko dovoljenje B kategorije

Ponujamo zaposlitev za nedolocen ¢as s stirimesecnim (4) poskusnim delom.

Zainteresirani kandidati, ki izpolnjujete objavljene pogoje, nam do 10. januarja 2020 po elektronski posti na
naslov info.box@akos-rs.si posljite svoj Zivljenjepis v obliki Europass ter motivacijsko pismo, v katerem nam
razloZite svoj pogled na podrocje iz domene delovnega mesta, na katerega se prijavljate. Pismo naj ne bo daljse
od ene A4-strani in naj vsebuje tudi razlago, zakaj se Zelite pridruzZiti agenciji, kje vidite svoj bodo¢i prispevek k
izpolnjevanju njenih ciljev in katere so vase glavne zaposlitvene prednosti.

Vloga na razpisano delovno mesto mora OBVEZNO vsebovati naziv s Stevilko delovnega mesta na katerega se
prijavljate in izjavo o izpolnjevanju zahtevanih pogojev. Na podlagi prispelih vlog bo agencija izbrala kandidate, s
katerimi bo opravila razgovore in po potrebi tudi ustrezno testiranje.



