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Agencija za komunikacijska omrezja in
storitve RS
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1000 Ljubljana

"~ —Pripombe na predlog rebalansa programa dela in finanériega nacrta za leto 2019

Spostovani,

Posta Slovenije d. 0. o. (v nadaljevanju: Posta Slovenije) je proucila predlagani rebalans programa
dela in financnega nacrta za leto 2019, objavljenega na spletni strani AKOS dne 16. 5. 2019 (sklic na
opravilno Stevilko 0100-3/2019). V nadaljevanju v sklopu javnega posvetovanja podaja svoje
komentarje in predloge.

Agencija za komunikacijska omrezja in storitve RS (v nadaljevanju: Agencija) je v dokumentu
pojasnila razloge za predlagan rebalans programa dela in financnega nacrta za leto 2019 (v
nadaljevanju: PDFN) s pojasnili predlagane spremembe porabe v letu 2019 ter nainom financiranja
tega povisanja, ki glede na obrazlozitev Agencije naj ne bi vplival na viSino potrjenih tarif za leto
2019.

Posta Slovenije se opredeljuje izkljuéno do dela povecanja stroskov delovanja Agencije, ki se
nanasajo na financiranje aktivnosti Agencije na podrodju poste in skupnih sluzb. Kot izhaja iz
obrazloZitve, naj bi bil eden bistvenih razlogov za povisanje porabe Agencije dvig pla¢ zaposlenih
na Agenciji zaradi dogovora med sindikati in Vlado o spremembi glede plac in drugih stroskov
dela v javnem sektorju. Posta Slovenije ne nasprotuje uskladitvi plac, saj tudi sama spostuje
dogovore s sindikati in posledi¢no dvig pla¢ svojih zaposlenih. Glede na stanje na trgu in svoje
izkusnje pa Posta Slovenije predlaga Agenciji, da povecan obseg sredstev, ki jih potrebuje za dvig
pla¢ zaposlenih, deloma nadomesti z racionalizacijo drugih stroskov poslovanja Agencije in naj
zaradi tega ne uveljavija dviga predvidenih skupnih stroskov poslovanja Agencije. Agencija bi
morala slediti sploSnemu trendu na trgih, ki jih regulira in tudi sama optimizirati poslovanje na
nacin, da bi stroske njenega delovanja iz leta v leto nizala in ne visala.

Po mnenju Poste Slovenije se bo presezek odhodkov nad prihodki nedvoumno odrazil v povisanju
tarif v letu 2020 in naslednjih letih, ko bo Agencija morala pokriti ustvarjeno izgubo. Ob tem Posta
Slovenije poziva Agencijo, da ob pripravi predloga tarif za prihodnja leta pripravi razrez odhodkov
za posamezne trge, ki jih Agencija regulira ter jih tudi predstavi zavezancem. Pri tem bi morala
Agencija po mnenju Poste Slovenije pripraviti loCene racunovodske izkaze za vsako izmed
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reguliranih podrocij, s katerimi bi dokazovala utemeljenost odmerjenih placil, dodatno pa bi
prispevala k transparentnosti poslovanja. Iz predloga rebalansa namre¢ izhaja, da v najvedji meri
potreba po rebalansu izhaja iz potreb telekomunikacijskega sektorja, medtem ko po oceni Poste
Slovenije sprememba na podrodju regulacije postnega sektorja pomeni zaradi spremembe stro$kov
dela najvec 12.600 EUR razlike na letnem nivoju, pri ¢emer so upostevani tirje zaposleni v Sektorju
za regulacijo in nadzor trga postnih storitev in dva zaposlena v sektorju ekonomskih analiz, pravnih
zadev in podpornih dejavnosti. Navedeno razliko bi po mnenju Poste Slovenije Agencija lahko
pokrila z racionalizacijo ostalih stroskov, ki so povezani z delom Sektorja za regulacijo in nadzor
trga postnih storitev.

Kot pojasnjeno zgoraj, Posta Slovenije nasprotuje porabi presezkov preteklih let za dvig plaé, $e
posebej pa ni naklonjena kakrsnemu koli zadolzevanju Agencije. Potrebno se je zavedati, da so
prakti¢no edini vir financiranja delovanja Agencije placila subjektov na trgih, ki jih Agencija regulira,
in vsakrSen dvig stroskov delovanja Agencije se v kon¢ni fazi tako ali drugace prevali na regulirane
subjekte.
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